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Le rôle des tutrices et des tuteurs 

 Les missions
 Les compétences
 Le savoir être

Savoir former

 Préparer / Démarrer / Dérouler / Conclure
et suivre
 L’apprentissage chez l’adulte => mécanisme
et méthodes d’enseignement
 L'accueil et ses enjeux
 Construire un plan de formation 
 Assurer la liaison avec le CFA 
 Connaitre et assurer le contenu des jalons de
la formation

Programme

Durée : 21 heures - Délai d'accès : 1 mois 

Sanction visée : Attestation de formation

Public visé :
Salariés amenés à former des alternants sur leur poste
de travail et/ou des nouveaux.elles arrivants.tes

Prérequis :
Aucuns

Animation :
Formateur Asphalte Formation

Lieu : à définir - Horaires : 08:30-12:00 et 13:30-17:00

Tarif : 690€ HT 

Moyen(s) pédagogique(s) :
Une salle équipée en multimédia/tableau blanc /
des supports d’animation et de formation/ un
dossier bénéficiaire 

Méthode pédagogique et technique :
Méthodes actives adaptées à la formation des
adultes (Etude de cas, exposés, démonstration
pratique, simulation) et mises en situations 

Modalité de suivi :
Grille de positionnement - évaluation formative
en continue avec commentaires, évaluation des
acquis en fin de formation, évaluation à chaud,
feuille de présence journalière.
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Objectifs :
Etre capable de former une nouvelle collaboratrice ou un nouveau collaborateur en alternance en toute sécurité 
Professionnaliser l'action des tuteurs.trices et maîtres d'apprentissage et permettre un accueil, une formation et
un accompagnement optimal des bénéficiaires 

Savoir animer

 La communication verbale et non verbale
 L’utilisation des outils de formation
 La gestion du bénéficiaire et sa montée en
puissance
 Evaluer / Objectiver / Débriefer
 Les phases actives et les phases réflexives 

La traçabilité et le suivi administratif

 Savoir utiliser un support de formation pour
faire progresser le bénéficiaire
 Assurer les tâches administratives liées à
l’obligation de formation des nouveaux
 Transmettre et archiver les documents

A c t i o n s  d e  f o r m a t i o n s

Nous contacter 
par mail : contact.asphalteformation@jetransporte.com

 

Les personnes en situation de handicap sont invitées à contacter notre référente Handicap par mail,
angelique.lebreton@jetransporte.com ou par téléphone au 06 03 43 12 91 afin d’étudier les possibilités de suivre la formation

42
bénéficiaires

en 2023

97%
de 

satisfaction


